N N D A

STATUT
Fundacji ,, Sami o sobie”

Fundacja ,, Sami o sobie” zwana dalej "Fundacja", zostala powotana aktem notarialnym
Sporzadzonym przez Notariusza Joann¢ Orlinskg w Biurze Notarialnym w Wejherowie

w dniu 14.12.2023 r. Repetytorium nr 16789 / 2023 rok.

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

. Fundacja dziala na zasadach okreslonych w ustawie o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 r.

oraz oparty o niniejszy statut.

. Fundacja jest organizacja pozarzagdowa prowadzaca dziatalnos¢ pozytku publicznego w

rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego oraz
wolontariacie.

. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych okreslonych

w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego, na rzecz ogdtu spotecznosci.

. Fundacja posiada osobowos$¢ prawna.
. Fundacja zostata ustanowiona na czas nieokreslony.
. Fundacja ma charakter apolityczny i nie jest zwigzana z zadnym wyznaniem.

. Nadzor nad dzialalnos$cig fundacji sprawuje minister wtasciwy: Rodziny 1 Polityki Spoteczne;j

§2

. Siedziba Fundacji jest Wejherowo, w powiecie wejherowskim, w wojewodztwie pomorskim.

. Fundacja dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskie;j.

3. Dla realizacji statutowych celow fundacji, fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza

W

granicami Rzeczpospolitej Polskie;.

. Fundacja moze tworzy¢ oddzialy, filie, przedstawicielstwa oraz inne jednostki organizacyjne

dla prowadzenia swojej dziatalnos$ci statutowej, ktore nie posiadaja osobowosci prawnej i
dzialajg na zasadzie pelnomocnictwa Zarzadu Fundacji.

Fundacja moze by¢ czlonkiem zwigzkdéw stowarzyszen, fundacji, organizacji krajowych lub
zagranicznych.



§3
Fundacja moze realizowa¢ swoja dziatalno$¢ statutowg w formie nieodplatnej i odptatne;j
dziatalnosci pozytku publicznego.

§4

Fundacja moze stosowac nazwe wlasng w jezykach obcych.
Fundacja moze uzywaé¢ wyrdzniajacego ja znaku graficznego.

Fundacja moze uzywa¢ oznak i1 pieczeci z tekstem oraz logiem razem lub rozlacznie
wskazujacym jej nazwe 1 siedzibe.

Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe, certyfikaty oraz tytuly zwigzane z
fundacja 1 przyznawac¢ je wraz z innymi nagrodami 1 wyroznieniami zastuzonym dla
realizacji celow Fundacji lub dla samej Fundacji osobom fizycznym 1 prawnym, a takze
grupom nieposiadajagcym osobowosci prawnej.

Rozdzial 2

Cele i sposoby realizacji celow

§5

Do celow statutowych Fundacji nalezy dziatalno$¢ na rzecz i w zakresie:

1.

9.

10.

11.
12.

Dziatalnos$ci na rzecz osob niepelnosprawnych 1 ich rodzin, osob starszych oraz oséb z grup
zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom ze spektrum autyzmu oraz 0sob
niepetnosprawnych, w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyroOwnywania szans

Udzielanie pomocy placowkom wychowawczym i opiekunczo-wychowawczym

Wspierania rodziny 1 systemu pieczy =zastepczej osob ze spektrum oraz 0sob
niepetnosprawnych

Udzielanie pomocy w ksztalceniu dzieci i mtodziezy, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci
1 mlodziezy niepetnosprawnej

Udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania $wiadomo$ci prawnej
spoleczenstwa

Dziatalno$¢ na rzecz organizacji i1 prowadzenia mieszkan treningowych i wspomaganych

Dziatalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i1 spotecznej osob ze spektrum
autyzmu, osob niepetnosprawnych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Dziatalno$¢ charytatywna

Podtrzymywania 1 upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomos$ci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej w srodowisku lokalnym

Dziatalno$ci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego

Dziatalno$ci na rzecz integracji spotecznej 0sob niepetnosprawnych



13.
14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.

21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.

28.

29.
30.
31.

32.
33.

34.

Ochrony i1 promocji zdrowia, w tym dziatalnosci lecznicze;j

Promoc;ji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob niepetnosprawnych pozostajacych bez
pracy lub zagrozonych utratg pracy

Dziatalno$§ci na rzecz roéwnych praw kobiet 1 mezczyzn, w szczegolnosci z
niepetnosprawnoscig lub zagrozonych niepetnosprawnoscia

Dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczos$ci osobom
ze spektrum oraz 0sob z niepetnosprawnosciami oraz zagrozonym wykluczeniem spotecznym

Dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj techniki, wynalazczo$ci i1 innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarcze;j

Dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspdlnot 1 spotecznosci lokalnych
Dziatalno$¢ na rzecz dzieci 1 mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci 1 mlodziezy

Ochrona 1 promocja zdrowia obejmujaca prowadzenie poradni zdrowia, praktyki lekarskiej
ogolnej 1 specjalistycznej

Prowadzenie dzialalnosci leczniczej, terapii specjalistycznej oraz osrodkdéw rehabilitacji
Promowanie 1 wsparcie kultury, sztuki wsrod osob ze spektrum autyzmu,

0sOb niepetnosprawnosciami, osob starszych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym
Wspierania 1 upowszechniania kultury fizycznej 1 sportu

Ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego

Dzialalno$¢ w zakresie turystyki i krajoznawstwa

Porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego

Upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji

Dziatalnos$ci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow 1 wspotpracy
miedzy spoteczenstwami

Promocji i organizacji wolontariatu
Promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica

Dziatalnos$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka

Przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym

Gromadzenie i udostepnianie osobom ze spektrum oraz 0osob z niepetnosprawnosciami oraz
zagrozonym wykluczeniem spotecznym pomocy naukowych oraz srodkow technicznych do
prowadzenia terapii oraz rehabilitacji

Dziatalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

§6

Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1.

Organizowanie 1 finansowanie imprez kulturalnych, artystycznych, edukacyjnych,
naukowych, sportowych i rekreacyjnych
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. Organizowanie wypoczynku oraz dzialan podnoszacych sprawnos$¢ ruchows i intelektualng
dzieci, mtodziezy oraz osob dorostych i starszych , szczegdlnie z niepelnosprawnosciami
oraz ze srodowisk zagrozonych wykluczeniem spolecznym

Organizowanie spotkan integracyjnych dla szkoét i innych instytucji
4. Organizowanie obozow, turnusow i pétkolonii

5. Zakup pomocy terapeutycznych, urzadzen niezbednych do terapii dzieci, miodziezy i
dorostych 0sob ze spektrum autyzmu

(o)

. Organizowanie zbiorek pieni¢znych i rzeczowych;

~

. Organizowania aukcji charytatywnych, takze w Internecie;

8. Realizowania programoéw aktywizacji spotecznej, w tym kulturalnej 1 artystycznej,
na rzecz osob ze spektrum autyzmu, pokrewnymi zaburzeniami rozwoju oraz ich rodzin;

Ne)

. Organizowanie imprez charytatywnych, koncertow, loterii 1 innych w celu zbierania funduszy
na dziatalno$¢ statutowa;

10. Tworzenia funduszy celowych;
11. Organizowanie spotkan, warsztatow w celu wymiany doswiadczen 1 promocji;

12. Dziatalno$¢ oswiatowo-wychowawczg w zakresie prowadzenia $wietlic srodowiskowych,
klubow, ognisk

13. Inicjowanie i podejmowanie dzialalno$ci na rzecz integracji spotecznos$ci lokalnej;

14. Szeroko rozumiang dziatalnos¢ kulturalng, w tym dzialania na rzecz zachowania i1 rozwoju
lokalnej tozsamosci, tradycji, obyczajéw i dobr kultury

15. Ochrona i promocja zdrowia obejmujaca prowadzenie poradni zdrowia, praktyki lekarskiej
ogolnej 1 specjalistycznej, prowadzenie dziatalnosci leczniczej, terapii specjalistycznej oraz
osrodkéw rehabilitacji

16. Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0sob pozostajacych bez pracy i1 zagrozonych
zwolnieniem z wykonywanej pracy

17. Wspieranie rozwoju przedsigbiorczosci, w tym takze wsrod osdb niepelnosprawnych

18. Reprezentowanie oraz promocja fundacji na zewnatrz

19. Wspolprace z osobami fizycznymi, prawnymi, organizacjami rzadowymi,
pozarzadowymi, samorzagdowymi, panstwowymi, sektorem gospodarczym oraz
srodkami masowego przekazu

20. Inicjowanie réznych form opieki i wsparcia dla dzieci i mtodziezy z rodzin ubogich,
rozbitych, zagrozonych i wielodzietnych

21. Wspieranie rodzinnych doméw dziecka i rodzin zastepczych

22. Wdrazanie i propagowanie innowacyjnych metod pracy z dzie¢mi i mtodzieza

23. Niesienie pomocy moralnej, materialnej i prawnej osobom wykluczonym lub zagrozonym
wykluczeniem spolecznym

24. Udzielanie finansowego i rzeczowego wsparcia osobom pozostajacym w trudnej
sytuacji zyciowej, zwlaszcza osobom starszym i niepelnosprawnym

25. Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i wszelkim formom dyskryminacji

w tym rasowej, ptciowej



26

27.

28.
29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.
40.
41.
42.
43.

44,

45.

46.

47

. Sprawowanie opieki pedagogicznej i psychologicznej

Wspieranie i pomoc osobom bezrobotnym (zwlaszcza pozostajagcym diugotrwale bez
pracy)osobom niepetnosprawnym, osobom starszym, dzieciom i mtodziezy oraz
wszystkim osobom potrzebujacym wsparcia i pozostajacym w trudnej sytuacji zyciowej
Prowadzenie programéw na rzecz wspierania 0sob niepetnosprawnych
Udostepnianie podmiotom ekonomii spolecznej na preferencyjnych zasadach odpowiednich
warunkow lokalowych oraz udzielanie pomocy materialnej i finansowe;j
Udzielanie osobowo$ci prawnej grupom inicjatywnym i liderom lokalnym do realizacji
celow zbieznych z celami Fundacji

Wynajem, budowa 1 adaptacja lokali do prowadzenia dziatalnos$ci statutowe;j

w szczegolnosci placowek dla oséb ze spektrum autyzmu i innymi zaburzeniami rozwoju
Budowe nowych 1 adaptacje¢ juz istniejacych obiektow dla potrzeb ksztatcenia dzieci,
mtodziezy, 0sob dorostych z niepelnosprawnosciami i1 emerytow

Fundowanie stypendiow, nagrdd, dotacji osobom fizycznym i1 prawnym przyczyniajacym
si¢ do realizacji celow Fundacji

Przyznawanie nagrdd i stypendiow dla dzieci 1 mtodziezy
Pomoc finansowg i rzeczowg udzielang osobom, organizacjom lub instytucjom w ramach

prowadzonych dziatan i programéw

Realizacje¢ projektow i programow finansowanych ze srodkow Unii Europejskiej, budzetu
panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego oraz instytucji prywatnych jako pozyskiwanie
srodkow finansowych na realizacje celow Fundacji

Popularyzowanie celéw Fundacji w srodkach masowego przekazu

Prowadzenie wiasnych programéw edukacyjnych i informacyjnych, kampanii spotecznych z
zakresu obszarow dzialalnosci Fundacji

Prace badawcze w zakresie pedagogiki i psychologii

Prowadzenie badan, analiz oraz dziatalno$ci wydawniczej

Opracowywanie raportOw i analiz zwigzanych z tematyka osob z niepelnosprawnoscia
Prowadzenie 1 wspieranie dziatalnosci charytatywne;j

Organizacja zbiorek publicznych oraz gromadzenie srodkéw materialnych pochodzacych
0sob 1 instytucji z kraju 1 zagranicy.
Wspolprace z samorzadem terytorialnym, administracja rzadowa, organizacjami
pozarzadowymi, mediami 1 innymi podmiotami dziatajagcymi w zakresie objetym celami
Fundacji polskimi i zagranicznymi
Dziatania na rzecz wspolpracy, rozwoju kontaktoéw 1 integracji europejskiej pomig¢dzy
spoteczno$ciami zwtaszcza 0sob starszych i1 niepelnosprawnych

Inicjowanie 1 budowanie partnerstw, koalicji oraz inicjatyw ukierunkowanych na integracj¢
spoteczna

. Przeciwdziatanie dyskryminacji
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§7

. Dla osiaggnigcia swoich celéw statutowych Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ osob

fizycznych 1 prawnych oraz instytucji prowadzacych dzialalno$¢ zbiezng z jej celami
realizujacych tozsame cele.

. Realizujac swoje cele Fundacja moze wspdlpracowaé z osobami fizycznymi i prawnymi,

instytucjami oraz grupami nieformalnymi, w szczegélnosci z administracja rzadowa i
samorzagdowa, organizacjami pozarzadowymi, instytucjami dzialajacymi m.in. w obszarze
sportu, pomocy spotecznej i edukacji.

Oprocz realizacji inicjowanych przez siebie przedsiewzig¢, Fundacja moze wspoétdziataé z
innymi instytucjami, organizacjami, firmami oraz osobami fizycznymi dla osiggania
wspoOlnych celow. Wspotdzialanie to moze mie¢ charakter wsparcia organizacyjnego,
czgsciowego lub catkowitego finansowania przedsiewzigcia, jak réwniez pomocy w
uzyskaniu niezbednych funduszy.

W zakresie niezbednym do realizacji celow statutowych Fundacja moze zatrudniac
pracownikow na podstawie umowy o pracg, jak réwniez powierza¢ w ramach innego stosunku
prawnego wykonywanie okreslonych zadan.

Udzielanie pomocy finansowej 1 rzeczowej osobom wymienionym w punkcie i odbywa si¢
na wniosek tych oséb, lub z inicjatywy wtlasnej Fundacji.

W przypadku udzielenia pomocy finansowej osobom wymienionym w punkcie 1. Fundacja
zastrzega sobie prawo do kontroli wykorzystanie przekazanych przez nig Srodkow
finansowych.



Rozdzial 3
Majatek, dochody i gospodarka finansowa Fundacji

§8

1.Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski wniesiony przez Fundatora w kwocie
500,00 zt (stownie: pigéset ztotych).
2. Przychody Fundacji pochodza w szczegolnosci z:
2.1 Dotacji 1 subwencji

2.2 Darowizn pieni¢znych lub rzeczowych, spadkoéw, zapisow i1 innych zrédet majatkowych
dokonywanych przez krajowe 1 zagraniczne osoby fizyczne lub prawne oraz jednostki
organizacyjne

2.3. Zbiorek pienigznych lub rzeczowych, licytacji, loterii

2.4. Odsetek bankowych, zyskow z lokat, operacji finansowych za wyjatkiem obrotu papierami
wartosciowymi

2.5. Nawigzek sadowych

2.6. Innych wptat

2.7 Dziatalnos$ci odptatnej pozytku publicznego

2.8 Dzialalnos$ci gospodarczej, jezeli bedzie prowadzona

3. Dochody pochodzace z dotacji, darowizn, spadkow i zapisow moga by¢ uzyte na realizacje
wszystkich celow Fundacji, o ile spadkobiercy lub donatorzy nie postanowili inacze;j.

4. W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia o$wiadczenia wymagane przepisami prawa
sktada Zarzad Fundacji.

5. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad sktada o$wiadczenie o przyjeciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego
oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

6. Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych we
wiasciwych bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego.

7. Fundacja moze inwestowa¢ majatek Fundacji.

8. Dochody Fundacji, o ktorych mowa w punkcie 2 oraz zysk z dziatalno$ci odptatnej lub
gospodarczej Fundacji shuzag wylacznie do realizacji celow statutowych fundacji oraz
pokrywania kosztow prowadzenia dziatalnosci Fundacji.

9. Szczegodlowe zasady prowadzenia gospodarki finansowej i rachunkowos$ci ustala Zarzad
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.



§9
Fundacja zobowiazuje si¢ do przestrzegania zakazu:

1. Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do
Fundatora, cztonkéw organéw lub pracownikdéw oraz osob, z ktdrymi pracownicy pozostaja
w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z
tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

2. Przekazywania majatku Fundacji na rzecz Fundatora, cztonkéw organow lub pracownikow
oraz ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegolnosci
jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach

3. Wykorzystywania majatku na rzecz Fundatora, cztonkéw organdéw lub pracownikow oraz ich
osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacji.

4. Zakupu na szczegdlnych zasadach towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestniczy
Fundator, cztlonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

Rozdzial 4

Organy i organizacja Fundacji
§10

Organem Fundacji jest Zarzad Fundacji, zwany dalej "Zarzadem".
1. Zarzad Fundac;ji sktada si¢ od dwoch do trzech oséb, w tym Prezesa oraz Czlonkéw Zarzadu

1 jest powotlany przez Fundatora — na czas nieokreslony.

N

. Fundator lub jego przedstawiciel moze zosta¢ cztonkiem Zarzadu w tym prezesem.

[98)

. Cztonkostwo w Zarzadzie wygasa w przypadku rezygnacji, choroby lub $mierci, badz
odwotania cztonka Zarzadu.

4. Odwotanie cztonka Zarzadu moze nastgpi¢ w wyniku decyzji Fundatora lub w wyniku decyz;ji
pozostatych cztonkow Zarzadu podjetej zwykla wigkszoscig glosow, po uzyskaniu zgody
Fundatora.

W

. Cztonek Zarzadu moze zosta¢ odwolany z powodu razacego naruszenia zapisoOw statutu,
dzialalnosci na szkode Fundacji, niewywigzywania si¢ ze swoich obowigzkow wzgledem
Fundacji, skazania prawomocnym wyrokiem sadu.

6. Czlonkiem Zarzadu nie moze by¢ osoba, ktora byla skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umyslnej lub przestepstwo skarbowe.

7. Cztonek Zarzadu moze otrzymywa¢ wynagrodzenie z tytulu petnienia funkcji lub z tytulu
zatrudnienia na podstawie umowy o prac¢ lub umowy cywilnoprawnej lub innego stosunku
prawnego.

§ 11



Kompetencje Zarzadu

1. Do kompetencji Zarzadu nalezg wszystkie sprawy zwigzane z dziatalno$cig Fundacji, a w
szczegdlnosci:

1.1. Zarzadzanie majatkiem Fundacji

1.2. Organizowanie biezacej dziatalnos$ci Fundacji

1.3. Sporzadzanie sprawozdan z dziatalno$ci Fundacji

1.4. Podejmowanie decyzji w sprawach okre§lonych w pozostalych czgsciach Statutu
1.5. Reprezentowanie Fundacji na zewnatrz

1.6. Powotanie 1 prowadzenie biura Fundacji oraz zatrudnianie pracownikow,

1.7. Powotywanie 1 odwotywanie Petnomocnika Zarzadu do kierowania wyodrgbniong sferg
spraw nalezacych do zadan Fundacji

1.8. Opracowywanie planow dziatan Fundacji

2. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwal — zwykta wigkszoscia glosow
cztonkdéw obecnych na posiedzeniu zarzadu. W przypadku rownej liczby gltosow decyduje glos
prezesa Zarzadu.

3. Posiedzenia Zarzadu Fundacji zwotuje jego Prezes lub wyznaczony przez niego cztonek
Zarzadu z wiasnej inicjatywy lub w ciggu dwoch tygodni od dnia ztozenia wniosku przez cztonka
Zarzadu.

4. O posiedzeniu muszg by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu w terminie co najmnie;j
7 dni przed posiedzeniem, ogolnie przyjeta drogg komunikacji tj. za posrednictwem poczty
elektronicznej za potwierdzeniem odczytu.

5. Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy jego Prezes, a w razie jego nieobecnosci wskazany przez
niego cztonek Zarzadu.

6. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz 2 razy w roku.

7. Zarzad zobowigzany jest do sporzadzania sprawozdan z dziatalno$ci Fundacji celem
przedstawienia ich odpowiednim organom.

8. Zarzad moze powotywac pelnomocnikow do kierowania wyodrebniong sferg spraw nalezacych
do zadan Fundacji.

§ 12

Oswiadczenie woli w imieniu Fundacji sktadaja:
a) Prezes Zarzadu samodzielnie

b) Wiceprezes Zarzadu samodzielnie

Rozdzial 5



Zmiana Statutu, likwidacja Fundacji

§13

Zmian w Statucie Fundacji dokonuje Zarzad Fundacji zwykla wigkszoscig gloséw, po
uzyskaniu zgody Fundatora. Zmiany statutu moga dotyczy¢ celu, dla ktorego fundacja zostata
powolana.

§ 14

1. Dla efektywnego realizowania swoich celéw Fundacja moze potaczy¢ si¢ z inng fundacja na
warunkach okreslonych przez zainteresowane strony. Potgczenia moze nastgpi¢ zarGwno poprzez
przejecie, jak 1 poprzez powotanie nowej fundacji. W przypadku polaczenia poprzez przejecie
fundacja moze by¢ zarowno strong przejmujaca, jak i przejmowana.

2. Organem uprawnionym do okreslenia warunkéw polaczenia oraz dokonania wszelkich
czynnosci zwigzanych z przeprowadzeniem polaczenia jest Zarzad, ktory podejmuje decyzje
w tej sprawie zwykla wickszoscig glosow.

3. Polaczenie, o ktorym mowa w ust. 1, nie moze nastgpi¢, jesli w jego wyniku zmianie moglyby
ulec cele Fundacji.

§ 15

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggni¢cia celow, dla ktorych zostata powotana lub w razie
wyczerpania si¢ jej srodkow finansowych i1 majatku.

2. Decyzje w przedmiocie likwidacji podejmuje Zarzad, po uzyskaniu zgody Fundatora.

3. Majatek pozostaty, z zastrzezeniem art. 5 ust. 4 ustawy o fundacjach, przekazuje si¢ innej
organizacji spolecznej realizujacej cele podobne do zawartych w niniejszym statucie,
wskazanych przez Zarzad za zgoda Fundatora.



